日本地區實習/研修相關資訊3
--政策研究大學院大學（研究所大學）--
駐日本教育組提供

	計畫名稱
	政策研究大學院大學2018年臺灣青年人才培育計畫

	計畫內容

（摘要）
	1. 該計畫目的係培育促進日臺關係、各政策領域及政府相關政策領導人。

2. 研修內容：
(1) 研修該校3個課程，並提交各科報告。
(2) 以日文或英語提交研究主題報告。

(3) 實習（無薪資）。
(4) 研修後將獲頒研修證書。
3. 研修期間：107年4月1日至9月30日（6個月）。
4. 採用人數：約4名。

	申請資格
	1. 未來可能成為臺灣政治、行政等領域之領導人才。
2. 於臺灣設籍者（不限現居地）。
3. 年齡在40歲以下（107年4月1日時）。
4. 已取得碩士以上學位者。
5. 英語及日語流利者（英語達TOEIC800分，日文達日本語檢定1級或相當程度者）。

	申請手續
	106年11月13日前，指定資料提交該校學術國際課國際涉外室。

	申請資料
	1. 履歷表。
2. 推薦函。
3. 研究計劃書。

	聯絡窗口
	政策研究大學院大學 學術國際課 國際涉外室
電話：+81-3-6439-6037
電郵：international-liaison@grips.ac.jp 

FAX：+81-3-6439-6030

	參考網站
	http://www.grips.ac.jp/jp/training2/taiwan/

	參考附件
	1. 2018年 「台湾若手人材育成プログラム」 募集要項
2. 相關申請表件
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